
ПРОГРАМА
КАНДИДАТА НА ПОСАДУ РЕКТОРА 

ВІННИЦЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО АГРАРНОГО 
УНІВЕРСИТЕТУ

ІГОРЯ ДІДУРА



МЕТА 
Конкурентоспроможний університет, 
як центр  інновацій, науки та якісної 

освіти, що забезпечує гідні умови 
праці та навчання. 



Стратегічні цілі
 Підвищення якості освіти та наукових досліджень

 Цифрова трансформація університету

 Інтернаціоналізація та розширення міжнародної 
співпраці

 Створення безпечного, комфортного й 
інклюзивного освітнього середовища

 Ефективне управління фінансовими та ресурсними 
потоками



Освітня діяльність

 Модернізація освітніх програм згідно з вимогами
ринку праці

 Запровадження дуальної освіти та партнерських
програм з бізнесом

 Регулярне підвищення кваліфікації викладачів

 Розширення використання електронного навчання, 
змішаних форм, онлайн-платформ

 Створення сучасних мультимедійних аудиторій та 
лабораторій

 Запровадження незалежного внутрішнього
контролю якості



Наукова,інноваційна та 
міжнародна діяльність

 Підтримка молодих учених та наукових шкіл

 Розробка системи грантової підтримки наукових
проєктів

 Розвиток трансферу технологій і комерціалізації
наукових результатів

 Розширення партнерства із закордонними
університетами

 Підвищення академічної мобільності викладачів і 
студентів

 Участь у міжнародних освітніх і наукових програмах
(Erasmus+, Horizon Europe тощо)



Кадрова політика та 
фінансова стабільність
 Чіткі та прозорі критерії оцінювання роботи 

працівників

 Мотиваційні програми та підтримка 
професійного розвитку

 Підтримка молодих фахівців, захист соціальних 
гарантій

 Ефективна фінансова стратегія

 Прозорість витрат та оптимізація фінансових 
процесів



Соціальна політика та 
розвиток інфраструктури

Створення безпечного, інклюзивного кампусу

 Модернізація гуртожитків, аудиторій, спортивних і культурних просторів.

 Розвиток студентського самоврядування

 Залучення додаткових джерел фінансування: грантів, спонсорських коштів, 
проєктів державно-приватного партнерства



Я переконаний, що спільними зусиллями 
ми зможемо забезпечити подальший 

розвиток університету, підвищувати його 
конкурентоспроможність і створювати 

середовище, де кожен студент та 
працівник почуватиметься комфортно.


